Satzung
des
Vereins
Netzwerk Nur Gemeinsam n.e.V.

§ 1 Name und Sitz des Vereins

(1) Der Verein fihrt den Namen “Netzwerk Nur Gemeinsam”
(2) Der Verein hat seinen Sitz und Gerichtsstand in Wirzburg.
(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

(1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist die Forderung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern.
(3) Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

a) im Wesentlichen durch die Mittelbeschaffung und -weitergabe im Sinne des
§ 58 Nr. 1 AO.

b) Gemeinsam mit Politik, Verwaltung, Universititen, Forschungsinstituten sowie
Unternehmen und weiteren gleichberechtigungsorientierten Netzwerken werden
Projekte und MalRnahmen zur Verwirklichung eines geschlechtergerechten Austausches
von und Frauen und Mannern in Wissenschaft und Wirtschaft durchgefiihrt.

c) Offentlichkeitsarbeit im Rahmen von Kampagnen zur Sensibilisierung der Gesellschaft
bzgl. der Gleichberechtigung weiblicher Fihrungspersonen in Wirtschaft und
Wissenschaft, (z.B. Durchfiihrung von Informations- und Aufklarungsveranstaltungen in
Form von Seminaren, Workshops, Vortrage, Broschiren, Lesungen, Ausstellungen) wird
das gesellschaftliche Bewusstsein fiir die Vernetzung von Frauen in Wissenschaft und
Wirtschaft sowie zur Gleichberechtigung in Partnerschaft, Familie und Beruf starken.

d) Beratung und Unterstiitzung von Frauen entlang ihres gesamten Karriereweges: von der
Praktikantin bis zur Top Managerin, von der Studentin bis zur Professorin. Der Verein wird
die praktische Gleichberechtigungs- und Vernetzungsarbeit durch Service und Beratung
von Verwaltung, Zivilgesellschaft, Wissenschaft und Wirtschaft starken, indem der in den
offentlichen Dialog tritt, die Entwicklung von Losungsansatzen praxisnah vorantreibt und
bei deren Umsetzung berat und mitwirkt.

e) Entwicklung von Programmen und Plattformen fiir Frauen innerhalb und aulRerhalb des
Vereins beim Zugang zu Fiuhrungspositionen und Starkung ihrer Fiihrungsrolle in
Wissenschaft und Wirtschaft.

f)  Der Verein plant und setzt bundesweit Initiativen flr eine regelméaRige und praxisnahe
Wissensvermittlung sowie zum Austausch von Mannern und Frauen aus Wissenschaft



(4)

(5)

und Wirtschaft in unterschiedlichsten Formaten um und steht auch fiir spezifische
Anfragen zur Verfligung.

g) Entwicklung konkreter Leitlinien und MaBnahmen zu Themen der
Geschlechterforschung und -gleichstellung und besseren Vereinbarkeit von Familie und
Beruf in Zusammenarbeit mit anderen Organisationen aus Wissenschaft und Wirtschaft
und Teilnahme an Projekten zur Starkung der Rolle von Frauen in Flihrungspositionen.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen nur fur satzungsmaRige Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Personen durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Verglitung beglinstigt werden.

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Mitglied kann jede natirliche oder juristische Person werden, die den Zweck des Vereins
fordern will und dazu in der Lage ist.

Der Verein besteht aus ordentlichen Mitgliedern, Fordermitgliedern und Ehrenmitgliedern.

Ordentliche Mitglieder des Vereins konnen natirliche, die das 18. Lebensjahr vollendet
haben, oder juristische Personen sein.

Fordermitglieder des Vereins kdnnen natirliche oder juristische Personen sein, welche die
Ziele des Vereins unterstitzen. Férdermitglieder haben weder ein aktives noch ein passives
Wabhlrecht und auch kein sonstiges Stimmrecht.

Zum Ehrenmitglied kann eine Person ernannt werden, die sich besondere Verdienste um
Gleichberechtigung und Diversitat in Wirtschaft und / oder Wissenschaft erworben hat. Die
Ernennung erfolgt durch Beschluss der Mitgliederversammlung.

Ordentliche Mitglieder und Fordermitglieder, die als juristische Personen organisiert sind,
haben den Namen Ihres Vertreters oder lhrer Vertreterin im Verein dem Vorstand schriftlich
mitzuteilen. Dieser benannte Vertreter nimmt die mitgliedschaftlichen Rechte des Mitgliedes
wahr.

Die Mitgliedschaft wird durch schriftliche Beitrittserklarung erklart. Die Beitrittserklarung ist
durch das im Original unterschriebene Beitrittserklarung oder digital signiert im
elektronischen Format als E-Mail oder als Web-Formular moglich.

Der Vorstand entscheidet nach freiem Ermessen Ulber die Annahme oder Ablehnung der
Beitrittserklarung

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)

Jedes ordentliche Mitglied hat gleiches Stimm- und Wahlrecht in der
Mitgliederversammlung.

Die Mitglieder haben grundsatzlich das Recht, an den gemeinsamen Veranstaltungen
teilzunehmen.



(3)

(4)

Jedes Mitglied hat das Recht und die Pflicht, die Interessen des Vereins zu fordern,
insbesondere seine eigenen Kompetenzen einzubringen, regelmalig seine Mitgliedsbeitrage
zu leisten und, soweit es in seinen Kraften steht, das Vereinsleben durch seine Mitarbeit zu
unterstitzen.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich nach der Satzung und den weiteren Verordnungen des
Vereins zu verhalten. Alle Mitglieder sind zu gegenseitigen Riicksichtnahme verpflichtet.

§ 5 Mitgliedsbeitrdge und Umlagen

(1)
(2)
(3)

(4)
(5)

Jedes Mitglied hat einen jahrlichen Mitgliedsbeitrag zu entrichten.
Die Hohe der Mitgliedsbeitrage und deren Falligkeit legt die Mitgliederversammlung fest.

Die Mitgliederversammlung kann bei einem finanziellen Sonderbedarf die Erhebung einer
Umlage beschlieflen. Diese darf den X-fachen Jahresbeitrag nicht Giberschreiten.

Ehrenmitglieder sind von Mitgliedsbeitrdagen befreit.

In begriindeten Fallen, z.B. wirtschaftlichen Schwierigkeiten eines Mitglieds, kann der
Vorstand die Erhebung des Beitrages eines Mitglieds fiir hochstens drei Jahre ganz oder
teilweise aussetzten oder stunden. Er kann auch von der Betreibung ausstehender
Mitgliedsbeitrage absehen, wenn zu befiirchten ist, dass dies erfolglos ist oder der Aufwand
nach seiner Auffassung in keinem adaquaten Verhaltnis zum Eintrag steht.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

(2)

(3)

(4)

Die Mitgliedschaft endet durch Kiindigung, Ausschluss, Streichung von der Mitgliederliste,
Tod oder Auflésung des Mitglieds.

Die Mitgliedschaft kann durch das Mitglied oder dem Verein, vertreten durch den Vorstand
schriftlich oder in Textform mit einer Frist von drei Monaten zum Ende des Geschaftsjahres
gekindigt werden.

Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn sein Verhalten in grober
Weise gegen die Interessen des Vereins verstoRt. Uber den Ausschluss entscheidet der
Vorstand nach vorheriger Anhérung des Mitglieds. Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied
die Berufung an die Mitgliederversammlung zu, die schriftlich oder in Textform binnen eines
Monats an ein Mitglied des Vorstands zu richten ist. Die Mitgliederversammlung entscheidet
endgultig. Wird diese Frist versaumt, kann der Ausschluss nicht mehr angegriffen werden.

Ein Mitglied kann durch den Vorstand von der Mitgliederliste gestrichen werden, wenn es mit
der Erfullung seiner finanziellen Verpflichtungen gegenlber dem Verein langer als drei
Monate im Rickstand ist und diese trotz Mahnung nicht innerhalb von zwei Monaten
ausgeglichen hat. In der Mahnung ist auf diese Rechtsfolge hinzuweisen. Die Streichung kann
auch vorgenommen werden, wenn der Aufenthalt des Mitgliedes unbekannt ist.

§ 7 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliedsversammlung



b) der Vorstand

Vorstand und die Mitgliederversammlung kénnen allein oder gemeinsam Arbeitsgruppen zur
Erfillung der Vereinsaufgaben und zu verschiedenen Aktivitaten einsetzen. Der Vorstand kann
fur einzelne Aufgaben auch Beauftragte bestellen, welche auch angemessen vergiitet werden
kdnnen.

§ 8 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Beschlussorgan des Vereins.

(2) Es soll mindestens eine ordentliche Mitgliederversammlung einmal pro Kalenderjahr
stattfinden. Sie wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von drei Wochen in
schriftlicher Form oder in Textform, unter Angabe von Ort, Tag, Zeit und der vorldaufigen
Tagesordnung einberufen. Fir die Fristberechnung gilt der Tag der Versendung als
mafRgebend; die Einladung gilt als zugegangen, wenn sie an die letzte dem Verein bekannt
gegebene Post- oder E-Mail-Adresse versendet wurde.

(3) Der Vorstand ist zur Einberufung einer aulerordentlichen Mitgliederversammlung
verpflichtet, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des
Zwecks und von Griinden verlangt. Sie muss innerhalb einer Woche nach Eingang des
Antrages auf Einberufung einberufen werden.

(4) Die Tagesordnung ist zu erganzen, wenn dies ein Mitglied bis spatestens zwei Wochen vor
dem angesetzten Termin schriftlich beantragt. Die Erganzung ist spatestens zu Beginn der
Versammlung bekanntzumachen. Verspdtet eingehende Antrage konnen nur behandelt
werden, wenn deren Dringlichkeit durch die Mitgliederversammlung festgestellt wird.

(5) Antrige Uber die Abwahl des Vorstands, iiber die Anderung der Satzung und liber die
Auflosung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur
Mitgliederversammlung  zugegangen sind, konnen erst auf der nachsten
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

(6) Jede Mitgliedsversammlung, gleichgiiltig, ob es sich um eine ordentliche oder
auBerordentliche Mitgliederversammlung handelt, ist ohne Riicksicht auf die Zahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

(7) Die Mitgliederversammlung wird von den beiden Sprecherinnen geleitet; auf Vorschlag des
Vorstandes kann eine gesonderte Versammlungsleitung bestellt werden. Zu Beginn der
Mitgliederversammlung ist ein:e Schriftfihrer:in zu wahlen. Jedes Mitglied — ob natirliche
oder juristische Person - hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur persdnlich oder fiir ein
anderes Mitglied unter Vorlage einer schriftlichen Stimmrechtsiibertragung ausgeibt
werden. Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(8) Anderungen der Satzung oder des Zwecks des Vereins und die Auflésung des Vereins kdnnen
nur mit einer Mehrheit von Zweidrittel der abgegebenen Stimmen beschlossen werden;
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben auRer Betracht.

(9) Uber die Mitgliederversammlung und ihre Beschliisse ist ein Protokoll anzufertigen, das von
Versammlungsleitung und Schriftfiihrer: in zu unterzeichnen ist. Das Protokoll ist den



Mitgliedern bekanntzugeben. Einwendungen gegen das Protokoll oder die Beschlussfassung
sind nur innerhalb von einem Monat nach Bekanntgabe gegenliber dem Vorstand
anzumelden. Danach gilt das Protokoll als genehmigt und eine Beschlussanfechtung ist nicht
mehr moglich. Uber Einwendungen gegen das Protokoll entscheidet die nichste
Mitgliederversammlung.

§ 9 Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1)

(2)

Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:
a) Entgegennahme des Jahresberichtes und der Berichte des Vorstands,

b) Wahl, Abberufung und Entlastung sowie Einstellungen und Kindigung von
Vorstandsmitgliedern,

c) Festsetzung von Beitrdagen und Umlagen sowie deren Filligkeit im Rahmen einer
Beitragsordnung,

d) Wabhl der Kassenpriifer: innen,
e) Entscheidung Gber die Aufnahme des Ehrenmitglieds,
f) Entscheidung tGber den Ausschluss von Mitgliedern in Einspruchsfillen,

g) Beschlussfassung iber Anderung des Vereinszwecks und der Satzung, soweit diese nicht
durch den Vorstand vorgenommen werden,

h) Beschlussfassung lGiber Antrage,

i) Weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder nach anderen Gesetzten
ergeben,

j) Beschlussfassung liber eine etwaige Auflosung des Vereins.

Wird die Auflésung des Vereins beschlossen, so erfolgt die Liquidation durch den Vorstand;
die Mitgliederversammlung kann andere Personen zur Liquidation bestellen.

§ 10 Vorstand

(1)

(2)

(3)

Der Vorstand besteht aus je einer Sprecherin aus Wirtschaft und Wissenschaft und vier
weiteren Personen, je zwei aus Wirtschaft und Wissenschaft.

Dem Vorstand des Vereins obliegt die gerichtliche und aullergerichtliche Vertretung des
Vereins nach §26 BGB und die Fiihrung seiner Geschafte. Zwei Vorstandsmitglieder vertreten
ihn gemeinsam.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren gewabhlt.
Die Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahl wird grundsatzlich im Rahmen einer Einzelwahl
vorgenommen; auf Antrag kann die Wahl auch in Form einer Blockwahl vorgenommen
werden. Der Vorstand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewadhlt ist. Bei
Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt als Vorstand. Wahlen erfolgen
auf Antrag schriftlich und geheim. Im Falle des Ausscheidens eines Mitgliedes kdnnen die
verbleibenden Vorstandsmitglieder fiir die restliche Amtszeit ein Ersatzmitglied bestellen



(4)

Der Vorstand kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung fiir seine Vorstandstatigkeit
oder auch andere Tatigkeiten fiir den Verein eine angemessene Vergiitung erhalten.

§ 11 Aufgaben des Vorstands

(1)

(2)

(3)

Der Vorstand fuhrt die Geschafte des Vereins nach MalRRgabe der Satzung und der Beschliisse
der Mitgliederversammlung. Er ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie
nicht durch die Satzung einem anderen Vereinsorgan oder den Abteilungen zugewiesen sind.
Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Ausflihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung,

b) Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Erstellung der
Tagesordnung,

c) Beschlussfassungen tUber Aufnahme, Streichung und Ausschluss von Mitgliedern,
d) Erstellung eines Jahresberichts,

e) Vornahme redaktioneller Anderungen dieser Satzung sowie solcher, die aufgrund von
Vorgaben des Registergerichtes beziiglich der Eintragungsfahigkeit oder des Finanzamtes
bezlglich der Steuerbegiinstigung erforderlich werden. Der Vorstand hat die Mitglieder
iber diese Anderungen alsbald zu informieren.

Die Sitzungen des Vorstandes kénnen auch in hybrider oder in rein virtueller Form
stattfinden. Der Vorstand ist auch berechtigt, Beschliisse im Rahmen eines Umlaufverfahrens
zu fassen. Hier ist ein Beschluss gultig, wenn alle Vorstandsmitglieder beteiligt wurden, bis zu
dem gesetzten Termin ihre Stimmen in Textform abgegeben haben und der Beschluss die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen erreicht hat; ein Mindestquorum ist hier nicht
erforderlich.

Der Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben.

§ 12 Datenschutz

(1)

(2)

(3)

Die Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder und Mitarbeiter
durch den Verein erfolgt nur, soweit dies zur Erflllung des Satzungszwecks erforderlich ist
oder im Einzelfall eine ausdrickliche Einwilligung des Betroffenen vorliegt. Der Verein
verarbeitet zum Zweck der Mitgliederverwaltung die folgenden Daten: Name, Vorname,
Anschrift, Kontaktdaten (E-Mail-Adresse und Telefonnummer), Bankdaten sowie
vereinsbezogene Daten. Da der Verein nach der EU-Datenschutzgrundverordnung nur richtige
Daten verarbeiten darf, sind die Mitglieder verpflichtet, Anderungen ihrer Daten unverziiglich
dem Verein mitzuteilen.

Die Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgen im Rahmen der
Bestimmungen der EU-Datenschutzgrundverordnung und des Bundesdatenschutzgesetzes.

Zur weiteren Ausgestaltung und zu den Einzelheiten der Datenerhebung- und -verwendung
kann der Verein eine Datenschutzrichtlinie erlassen, die auf Vorschlag des Vorstands durch
die Mitgliederversammlung beschlossen wird.



§ 13 Haftungsbeschrankungen

(1) Der Verein, seine Organmitglieder und die im Interesse und fiir die Zwecke des Vereins im
Auftrag handelnden Personen haften gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht
fur fahrldssig verursachte Schaden oder Verluste, die Mitglieder im Rahmen des
Vereinsbetriebs, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen und Geraten des Vereins
oder bei Veranstaltungen erleiden, soweit solche Schiaden oder Verluste nicht durch die
Versicherungen des Vereins gedeckt sind. Soweit hiernach Versicherungsschutz besteht,
ist § 31a Abs. 1 S. 2 BGB nicht anzuwenden.

(2) Werden die Personen nach Abs. (1) von Dritten im Aulenverhaltnis zur Haftung
herangezogen, ohne dass Vorsatz oder grobe Fahrldssigkeit vorliegt, so haben diese gegen
den Verein einen Anspruch auf Ersatz ihrer Aufwendungen zur Abwehr der Anspriiche
sowie auf Freistellung von den Anspriichen Dritter.

(3) Die vorgenannten Regelungen greifen unabhangig von einer gezahlten Vergiitung.

§ 14 Kassenprifung

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt fir die Dauer von zwei Jahren zwei Kassenprifer: innen.
Diese diirfen nicht Mitglied des Vorstands sein. Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Den Kassenpriifern: innen obliegt die Prifung aller Kassen des Vereins, einschlieRlich
etwaiger Sonderkassen/Barkassen. Die Kassenprufer sind zur umfassenden Priifung der
Kassen einschliellich des Belegwesens in sachlicher und rechnerischer Hinsicht berechtigt
und verpflichtet; eine ZweckmaRigkeitsprifung findet nicht statt.

(3) Der Prifungsbericht ist der Mitgliederversammlung vorzulegen und zu erldutern. Bei
festgestellten Beanstandungen ist zuvor der Vorstand zu unterrichten.

§ 15 Auflésung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer besonderen zu diesem Zweck unter Einhaltung
einer Frist von drei Wochen einberufenen aullerordentlichen Mitgliederversammlung
beschlossen werden.

(2) BeiAuflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermogen des
Vereins an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbeglinstigte
Kérperschaft, die es unmittelbar und ausschlief3lich fir die Férderung der Gleichberechtigung
von Frauen und Mannern zu verwenden hat. An welchen Anfallsberechtigten die Mittel
flieBen, wird in der letzten Mitgliederversammlung in den letzten Mitgliedversammlung
beschlossen.

Diese Satzung in der Fassung des Beschlusses der Mitgliedversammlung vom 20.03.2025 wird wie
folgt bestatigt und unterzeichnet.



